
гражданам родственникам
гражданам и 

родственникам

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 Бековский 15 6 9 0 0 0 15 0 0 0 15 0 0,75ст - 15чел

2 Бессоновский 45 28 17 0 0 0 45 0 0 0 44 1
0,75ст - 44чел   

1ст - 1чел

3 Каменский 28 19 9 0 0 0 28 0 0 0 20 8
0,7ст - 20чел      

1ст - 8чел

4 Мокшанский 27 16 11 0 0 0 27 0 0 0 27 0 0,75ст - 27чел

5 Никольский 22 15 6 1 0 0 22 0 0 4 4 14

0,5ст - 4чел  

0,75ст - 4чел     

1ст - 14чел

6 Сердобский 26 15 11 0 0 0 26 0 0 0 24 2

0,7ст - 13чел 

0,77ст - 11чел 

1,4ст - 2чел

7 Шемышейский 19 6 13 0 0 0 19 0 0 0 17 2

0,7ст - 8чел  

0,75ст - 9чел     

1ст - 2чел 

8 АНО "Забота 58" г.Пенза 82 26 56 0 0 0 82 0 0 0 79 3
0,75ст - 79чел   

1ст - 3чел

9 АНО ПЦСП "Содействие" г.Пенза 67 45 22 0 0 0 61 6 0 0 61 6
0,75ст - 61чел   

1ст - 6чел

331 176 154 1 0 0 325 6 0 4 291 36

0,5ст - 4чел   

0,7ст - 41чел 

0,75ст - 239чел 

0,77ст - 11чел  

1ст - 34чел    

1,4ст - 2чел

свыше 6 

часов в 

день

ИТОГО

Информация о кадровом составе в системе долговременного ухода

 (анализ осуществления деятельности помощника по уходу в рамках трудового договора)

за июнь 2024 года

№ Муниципальный район

Помощники по уходу

Общее кол-во помощников по 

уходу, работающих со следующей 

периодичностью ухода

Общее кол-во помощников по 

уходу, работающих со следующей 

продолжительностью ухода

Трудовая 

занятость в 

соответствии с 

трудовым 

договором               

(0,25; 0,5; 0,75 

ставки)

Всего

из них, предоставляют услуги по уходу 1-2 раза 

в 

неделю

2-4 раза 

в 

неделю

5 раз в 

неделю

Ежеднев

но

до 2 

часов в 

день

от 2 до 4 

часов в 

день

от 4 до 6 

часов в 

день


